
テレワーク推進学習会テレワーク推進学習会
2019 年度　ワーク・ライフ・バランス推進に関する講座

熊本市男女共同参画センター
はあもにい （中央区黒髪 3-3-10）

30 名程度

・テレワークの基礎理解　

・助成金活用について

・クラウドシステム活用事例

・現状分析、課題の抽出

・指針書作成　等を予定

問・申込：男女共同参画センターはあもにい　担当：内田
TEL：096-345-2550　メール：info@harmony-mimoza.org　

熊本市男女共同参画センターはあもにい 熊本県中小企業家同友会 共催事業

※原則全 4 回の講座にご参加ください

※Web 参加も可

鏡照美氏 ( 熊本県中小企業家同友会
女性部会会長）ほか　

託児
あり

対象：1歳半～就学前の子ども、定員12名、
おやつ代100円、要予約

会 場

定 員

内 容日 時
（予定）

講 師

主催・お申込み・お問い合わせ

前年度の同講座
WEB ミーティング・
デモンストレーションの様子

第 1 回 10 月 18 日（金）
第 2 回 11 月 15 日（金）
第 3 回 12 月 20 日（金） 
第 4 回 1 月 17 日（金）
　各 13:30 ～ 15:30

【対象】
企業経営者、

人事 ・労務など

テレワーク推進

担当者

※テレワークとは…ICT を活用し、時間や場所を有効に活用できる柔軟な働き方のこと

　近年「テレワーク」という働き方

が注目されています。

　企業は「優秀な人材を確保したい」

「育児や介護を理由とした離職者を出

さない」ために、従業員は「多様な

働き方を選択できる」「ワーク・ライ

フ・バランスが改善できる」という

メリットがあります。

　テレワーク導入に向けて、必要な

知識を学び、情報交換しませんか。


